        Звіт директора школи про управлінську діяльність у 2016-2017 н.р.

    У 2016-2017 н.р. робота педагогічного колективу та адміністрації навчального закладу  була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти, Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти України», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні»,  реалізацію державних, регіональних та міських програм у галузі освіти, рішень виконавчого комітету Полтавської міської ради, управлінських рішень управління освіти міста, інших чинних законодавчих та нормативних документів.

Виконуючи Національну доктрину розвитку освіти, Державне замовлення на надання освітніх послуг колективом школи досягнуто певних результатів в навчанні та вихованні учнівської молоді. У 2016-2017 н.р.  продовжено реалізацію Концепції розвитку загальної середньої освіти, продовжено впровадження державного стандарту початкової та середньої  освіти.
У навчальному закладі здійснено планування роботи відповідно чинного законодавства та управлінських рішень галузевих керівних органів. Весь навчально - виховний процес у школі організовано у відповідності до вимог законодавства України про мови. 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБОВ’ЯЗКОВОЇ ОСВІТИ

Педагогічним колективом школи проведено певну роботу щодо збереження й розвитку шкільної  мережі. На початок  2016-2017 н.р.  школі навчалося  533   учні . Укомплектовано 19 класів із середньою наповнюваністю  29  учнів: 1-4 класів-8; 5-9 класів-9; 10-11 класів-2. Мова навчання – українська. Охоплено навчанням 100 % учнів. За навчальний рік вибуло  9  учнів  до інших навчальних закладів міста. Прибуло  19   учнів.  На кінець року-543 учні. Плинність учнів становить   1,8 % . 
 ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО – ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

Серед пріоритетних реформ навчально-виховного процесу у школі є демократизація, гуманізація, гуманітаризація, диференціація, інтеграція навчання, впровадження новітніх технологій у навчально-виховний процес. Навчально-виховний процес здійснюється у школі відповідно плану роботи школи, Статуту школи та робочого навчального плану.

В основу навчального плану покладена нормативна база МОН України. Триває поетапне впровадження нових державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти: з 01.09.15 р. за новими програмами навчалися учні 8-х класів. Особлива увага приділена предмету «Захист Вітчизни», на який збільшено кількість годин у 10-11 класах.
Школа працює за 5-денним режимом. Навчання  ведеться українською мовою. З 1-го класу вивчається російська мова, англійська мови; з 2-го-інформатика. Профіль навчання: універсальний. Навчально-виховний процес  у 2016-2017 н.р. організований з метою забезпечення оптимальних умов фізичного, інтелектуального, психологічного і соціального становлення особистості школярів, досягнення ними рівня навчальних досягнень, що відповідає потенційним можливостям учнів з урахуванням їхніх пізнавальних інтересів і схильностей. Навчальний план складено на основі вивчення освітніх потреб учнів і батьків. Реалізація інваріативної та варіативної складових навчального  плану здійснювалася за державними  програмами. Шкільний компонент цілком забезпечений програмами. 

          Школа підключена до глобальної мережі Інтернет і має змогу користуватися всесвітніми інформаційними ресурсами; працює  сайт навчального закладу, який є його візитною карткою, кроком  до відкритості, постійно поповнюються та оновлюються опубліковані матеріали, висвітлюються шкільні новини, події.
                                               УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ

         Як керівник навчального закладу протяом звітного періоду керувалася в роботі Статутом школи, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов`язками, законодавчо-нормативними документами України та іншими нормативними актами, що регламентують роботу директора.Управління школою здійснюється відповідно до діючих нормативних документів.Основою управінських рішень є правові, педагогічні та психологічні норми. Управінські рішення науково обгрунтовані, своєчасні, чітко сформульовані, реальні для виконання, з чітко передбаченим механізмом контролю виконання: звіти адміністрації, конкретних працівників на нарадах при директорові, педагогічних радах, засіданнях атестаційної комісії, проведення фронтальниз перевірок, відвідування уроків тощо.
 Механізмами упралінської діяльності у школі є: рада школи, педагогічна рада, методична рада, методичні об`єднання, торчі групи, учнівське самоврядування, батьківські комітети.

Адміністрація школи своєчасно готує аналітичні матеріали внутрішньошкільного контролю, знає і виявляє недоліки у напрямах діяльності закладу.Управлінські рішення своєчасно доводяться до виконавців, здійснюється контроль за іх виконанням. У школі проводяться планові методичні засідання, методичні оперативки, предметні тижні, творчі звіти, методичні виставки, відкриті уроки.

Навчально-виховний процес базується на принципах науковості, ціннісно- цільової сутності пізнання, взаєморозуміння та співробітництва усіх учасників навчально-виховного процесу. Узгодженість дій адміністрації, координація дій спрямовані на створення творчого психологічно спрямованого мікроклімату в колективі, творчості та впровадженню інноваційних форм роботи.
                                РОБОТА З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
Кадрове забезпечення Полтавської загальноосвітньої  школи І-ІІІ ступенів № 4 здійснюється у повній відповідності з Концепцією розвитку школи, робочим навчальним планом,  існуючими профілем навчання, режимом роботи.

Станом на 01.09.2016 року навчально – виховний процес у школі  забезпечує  38 педагогічних працівників. У штаті школи-зав. бібліотекою Альохіна О.В., практичний психолог Приходько Ю.В. Кадрова політика у школі здійснюється шляхом створення сприятливих умов для формування дієздатного колективу, розкриття творчого потенціалу кожного вчителя, підвищення його кваліфікаційного рівня та професійного самовдосконалення.

     При розстановці кадрів, встановленні тижневого навантаження працівників враховується рівень їх кваліфікації, результативність роботи, побажання учнів і батьків, забезпечується відповідність фаху займаній посаді.

Якісний склад педагогічних кадрів такий:

· Учителів вищої категорії – 15
· Учителів-методистів –8
· Старший учитель – 3
· Учитель І категорії –  10
· Учитель ІІ категорії –  4
· Спеціалістів – 9
Нагороджено нагрудним знаком «Відмінник освіти України» -1 особа. У своїй діяльності  педагоги широко використовують інноваційні навчальні технології: особистісно- орієнтовані, колективної дії, інформаційні, розвивальні.

 Педагогічний колектив працює над проблемою:  «Розвиток життєвих компетентностей учнів»
                                       РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ
 Одним з основних принципів роботи навчального закладу є розкриття  в процесі навчання  дитячої обдарованості. Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме виявлення обдарованості дітей та максимальне сприяння їхньому розвитку. З цією метою щорічно поповнюється банк даних про обдарованих дітей       Робота з обдарованими дітьми сприяє пошуку, розвитку й підтримки талановитих дітей, стимулює творче самовдосконалення, самореалізацію особистості в сучасному суспільстві. 

        Учителі-предметники працюють додатково з обдарованими учнями, готують їх до олімпіад, різноманітних предметних конкурсів, конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН.
         Команда школи брала участь у міському етапі  Всеукраїнських олімпіад. Учні школи-активні учасники та переможці міських, обласних конкурсів:               
         Досягнення учнів  Полтавської ЗОШ №4 за 2016 - 2017 н.р.

             Учні школи у міських олімпіадах отримали 19 призових  місць, з них І м. - 3, ІІ м.- 3, ІІІ м.- 13; в обласних олімпіадах – 4 призових місця, а саме: з української мови та літератури – І м. (Майборода Т., 10 клас); з російської мови та зарубіжної літератури – 2 призових місця: І м. (Майборода Т., 10 клас) та ІІІ м. (Кармазін В., 11 клас); з біології – ІІ м. (Салюк А. 11 клас); у ІV етапі Всеукраїнської олімпіади з української мови та літератури учениця 10 класу Майборода Тетяна посіла ІІ місце. 24 призових місця отримали учні школи у різноманітних конкурсах. 3 учні школи брали участь у І етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН.

Перемоги в олімпіадах:

    Бушуєва Анна (6 клас) - ІІ місце у міській олімпіаді з математики (вчитель Бардаченко Л.Т.)

    Писаренко Валерія (7 - А клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з хімії (вчитель Шаповал Т.М.) 

    Хмельницька Лідія (8-Б клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з англійської мови (вчитель Мурай В.Ю.)

    Носик Іван (8-Б клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з трудового навчання (вчитель Гулак В.М.)

    Теребецький Максим (9-А клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з інформаційних технологій (вчитель Козаченко Т.А.); ІІІ місце у міській олімпіаді з хімії (вчитель Шаповал Т.М.)

    Новак Марія (9-А клас) - ІІ місце у міській олімпіаді з російської мови та зарубіжної літератури (вчитель Безродна Н.С)

    Корнило Ілона (9-А клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з біології (вчитель Старостенко К.С.)
    Бурий Єгор (9 - Б клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з географії (вчитель Водолага Л.М.)

    Фурів Олександра (9-Б клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з української мови та літератури (вчитель Івашина А.В.)

    Майборода Тетяна (10 клас) -  І місце у міській та обласній олімпіаді з російської мови та зарубіжної літератури (вчитель Жовта Т.І.); ІІІ місце у міській олімпіаді з англійської мови (вчитель Каліман Н.М.)

    Кармазін Володимир (11 клас) - І місце у міській олімпіаді з російської мови та зарубіжної літератури (вчитель Безродна Н.С); ІІІ місце у міській олімпіаді з української мови та літератури (вчитель Урбанович А.М.); ІІІ місце у міській олімпіаді  з історії (вчитель Олешко О.В.); ІІІ місце в обласній олімпіаді з російської мови та зарубіжної літератури (вчитель Безродна Н.С)

    Дешко Дмитро (11 клас) - ІІІ місце у міській олімпіаді з англійської мови (вчитель Каліман Н.М.)

    Салюк Анна (11 клас) - ІІ місце у міській олімпіаді з біології, ІІ місце в обласній олімпіаді з біології (вчитель Старостенко К.С.)

    Чайчук Ольга (11 клас) - ІІІ у міській олімпіаді з математики (вчитель Миненко В.Ф.)
                                Перемоги у предметних конкурсах

     Міський етап Міжнародного конкурсу знавців української  мови ім. П. Яцика:
   Яковенко Поліна (6 клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)

       Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)

      Обласний етап Міжнародного конкурсу знавців української  мови ім. П. Яцика:

          Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)

                 Міський етап Міжнародного мовно-літературного конкурсу 
                        учнівської та студентської молоді ім.Т. Шевченка:

     Старіченко Софія (6 клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.) 

     Кушнірова Катерина (7-Б клас) – ІІІ місце (вчитель Алімова Ю.А.)

     Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)
     Чайчук Ольга (11 клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.) 

    Обласний етап VIІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.Т. Шевченка:

     Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)
Республіканський етап VIІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.Т. Шевченка:

     Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)
Міський етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості

«Вітчизна – це не хтось і десь, Я – теж Вітчизна»:

                                       Номінація «Література»(проза)

        Майборода Тетяна (10 клас) – ІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)
        Салюк Анна (11 клас) – ІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)
                Номінація «Історія України і державотворення»
        Кармазін Володимир (11 клас) – ІІІ місце (вчитель Олешко О.В.)
Міжрегіональний конкурс «Змагаймось за нове життя!», присвячений Л. Українки:

                                            Номінація « Декламація»

Стрижак Діана (11 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)
Казарян Єлизавета (9-А клас) – І місце (вчитель Кузенко В.Ю.)

Казакова Маргарита (9-Б клас) – І місце (вчитель Кузенко В.Ю.)

Чернявський Ігор (7-А клас) – ІІ місце (вчитель Кузенко В.Ю.)

Коробейник Марія (9-А клас) – ІІІ місце (вчитель Кузенко В.Ю.)

                                            Номінація «Твір»
Писаренко Валерія (7-А клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)
              Обласний історичний конкурс есе «Я – європеєць»

     Майборода Тетяна (10 клас) -  І місце (вчитель Олешко О.В.)

     Літературний конкурс на здобуття премії імені М.В. Гоголя:

   Майборода Тетяна (10 клас) – лауреат ІІ премії у середній віковій категорії

                                                                                  (вчитель Жовта Т.І.)

                     Міський фестиваль творчості до 110-річчя І.Багряного 

                          «Ми є. Були. І будем ми. Вітчизна наша з нами»

   Майборода Тетяна (10 клас) – І місце (вчитель Урбанович А.М.)
   Салюк Анна (11 клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)
   Пінчук Єлизавета (11 клас) – ІІІ місце (вчитель Урбанович А.М.)
                      Міський художній конкурс «Моє місто – моє майбутнє»:

  Квасневська Анна (7-А клас) – І місце (вчитель Пашолка В.М.)

                Міський художній конкурс «Живи органічно»:

  Квасневська Анна (7-А клас) – І місце (вчитель Пашолка В.М.)

                      Міський етап Всеукраїнського художнього конкурсу 

                                  «Охорона праці очима дітей»:

  Шарлай Костянтин (10 клас) – ІІІ місце (вчитель Пашолка В.М.)

            Міський етап Всеукраїнського художнього конкурсу «Мої права»:

  Шовкун Катерина (7-А клас) – ІІ місце (вчитель Пашолка В.М.)     

 Міські математичні бої

       Команда учнів 9-10 класів – ІІ місце (вчитель Колотій О.В.) 

    Особливо хочеться відзначити ученицю 10 класу Майбороду Тетяну та її вчителя української мови та літератури Урбанович Аллу Миколаївну, які принесли 13 призових місць в ІІ, ІІІ та ІV етапах Всеукраїнської олімпіади з української мови та літератури, а також в різноманітних конкурсах, а саме: 

   Всеукраїнська олімпіада з української мови та літератури.
· ІІ (міський) етап – І місце;

· ІІІ (обласний) етап – І місце;

· ІV Всеукраїнський етап – ІІ місце.

Міжнародний конкурс знавців української мови ім. Петра Яцика
ІІ (міський) етап – І місце; 

    ІІІ (обласний) етап – І місце. 

Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді  ім. Т.Шевченка
· ІІ (міський) етап – І місце;

· ІІІ (обласний) етап – І місце;

· ІV Всеукраїнський етап – І місце.

· Творчий конкурс на здобуття міської дитячої літературної

 премії імені І. П. Котляревського -  Диплом І ступеня.

· Обласний літературний конкурс «Відлуння заповітів земляків», присвячений 110-річчю з дня народження видатного земляка І.Багряного 
·    Диплом ІІ ступеня.
- Міський фестиваль «Ми є. Були. І будем ми. Вітчизна наша з нами»   

     Диплом І ступеня.

- Конкурс «Вітчизна – це не хтось і десь. Я теж Вітчизна!» - ІІ місце.

- Всеукраїнський конкурс есе, присвячений 160-річю від дня народження І.Я. Франка - Диплом ІІІ ступеня.

                                         СИСТЕМА ВИХОВНОЇ РОБОТИ 

У  2016/2017 навчальному році виховна робота в школі планувалась і здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про соціальну роботу з сім'ями, дітьми та молоддю», «Про попередження насильства в сім’ї», Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді,  Конвенції ООН про права дитини, «Декларації прав дитини», Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, Національної програми «Діти України», обласної Програми правової освіти населення області на 2016 – 2020 роки, міської комплексної цільової програми боротьби зі злочинністю на 2016 - 2020 роки, «Комплексної програми з профілактики злочинності», Концепції превен​тивного виховання дітей та молоді, програми «Основні орієнтири виховання для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, , «Методичних рекомендацій з питань організації виховної   роботи  у навчальних закладах у 2016/2017 н.р.». наказів МОН України, наказів управління освіти.   
Програмою «Основні орієнтири виховання для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» передбачається залучення учнів до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, рекреаційної, екологічної, що організовуються у години дозвілля, тобто у позакласний час. Ці завдання школа успішно реалізовує.  

Виховна робота педагогічного колективу школи реалізовувалась відповідно до виховної проблеми школи: «Формування життєвих компетентностей учнів шляхом реалізації соціальних благодійних проектів». 
Для вирішення поставлених завдань виховна робота у школі здійснювалась за напрямками, які зазначені програмою «Основні оірєнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», проте пріорітетними напрямками  у роботі школи є: 

- ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави; 

- ціннісне ставлення особистості до сім’ї, родини, людей; 

- ціннісне ставлення особистості до себе.

Виховна система школи охоплює весь педагогічний процес, об'єднуючи позакласну діяльність дітей, різноманітну позаурочну діяльність і спілкування за межами школи. Головний зміст виховного процесу - розвиток учня, його творчої індивідуальності. Тому у школі склалася система виховної роботи, в якій враховано загальні цілі та завдання виховної роботи, вплив макро- і мікросередовища, складова організації виховного процесу.

З метою системного підходу та вдосконалення виховного процесу продовжено використання єдиної форми планів виховної роботи класних керівників. 

Для реалізації виховної системи  працювало 19 класних керівників 1-11 класів, 2 педагоги-організатори, практичний психолог, заступник директора з виховної роботи. Кожен клас працював над власною виховною проблемою  протягом навчального року, напрямки яких відповідають «Основним орієнтирам виховання учнів 1-11 класів».

Особливої ваги набуло питання національно-патріотичного виховання підростаючого покоління. Формування патріотизму в українському суспільстві залишається першочерговим як для держави, так і для системи освіти в цілому. У зв’язку з цим, національно-патріотичне виховання є важливим сектором навчально- виховного процесу. Саме національно-патріотичне виховання закладає підвалини для формування свідомості нинішніх і прийдешніх поколінь, які розглядають державу як запоруку власного особистісного розвитку на засадах гуманізму, соціального добробуту, демократії, свободи, толерантності, виваженості, відповідальності, здорового способу життя, готовності до змін.
   Протягом 2016/2017 н.р. з метою розвитку національно-патріотичного виховання   проведені різні форми виховної діяльності: виховні години, години спілкування, бесіди, вікторини, усні журнали, зустрічі,  уроки мужності, години пам’яті,  конкурси,  брейн-ринги, флеш-моби відповідно до плану заходів щодо посилення  національно-патріотичного виховання у школі.

Склалася система традиційних загальношкільних заходів, які користуються найбільшою популярністю серед учнів: свято до Дня працівників освіти, конкурси квіткових композицій, плакатів, Дня українського козацтва, новорічні свята, огляд шкільних талантів,  концерт до 8 Березня, фестиваль патріотичної пісні та інші. 

Виховна робота у школі має чіткий та цілеспрямований характер, що дає можливість здійснювати плідну діяльність у наступних напрямках: громадянське виховання, робота з обдарованими учнями, робота з батьками, розвиток творчої особистості учня, соціальний захист дітей, формування навичок здорового способу життя, профілактика дитячого травматизму, робота з дітьми з девіантною поведінкою, попередження правопорушень та злочинності серед неповнолітніх.

Профілактика правопорушень, злочинів, бродяжництва серед неповнолітніх здійснювалась згідно з планом правовиховної роботи школи та плану Штабу профілактики правопорушень. Протягом навчального року працював Штаб профілактики правопорушень, здійснювалися профілактичні заходи щодо запобігання учнями негативних проявів в підлітковому середовищі, постійно проводилась робота з учнями, схильними до правопорушень, до девіантної поведінки, зустрічі учнів школи з представниками юстиції, правоохоронних органів. Школа постійно співпрацювала зі службою у справах дітей Шевченківської районної у м.Полтаві ради, ювенальною превенцією відділення поліції №2 та БО «Світло надії». З профілактики алкоголізму, наркоманії, СНІДу, попередження правопорушень у 2016-2017 н.р. проведено ряд бесід і виховних годин з представниками благодійної асоціації «Світло надії»: Т.Ісаєвою,  представниками ювенальної превенції відділення поліції Октябрського РВВС, зокрема Михайленко Т.Г.

Головним напрямком з цього питання була індивідуальна робота з дітьми, схильними до пропусків занять, правопорушень. Питання профілактики правопорушень, злочинності та дані про роботу з неблагополучними сім’ями, дітьми девіантної поведінки розглядались на нарадах при директорі, на засіданнях методичного об’єднання класних керівників та Штабі профілактики правопорушень.  

     Практичний психолог школи постійно проводила соціальне дослідження серед учнів школи щодо виявлення причин правопорушень,  консультації з батьками, вчителями та дітьми  з питань профілактики правопорушень, негативних явищ у суспільстві.  Класні керівники, адміністрація школи здійснювали контроль за відвідуванням занять  та поведінкою учнів у школі. Станом на 20.06.2017 року на внутрішньошкільному обліку перебуває 4 дитини, це учні, які потребують особливої уваги з боку психолого-соціальної служби школи.
У рамках профілактичної роботи з попередження всіх видів  дитячого травматизму у школі проводяться відповідні заходи. З метою активізації роботи щодо попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму, привернення уваги громадськості до проблем гарантування безпеки неповнолітніх у школі систематично проводились єдині уроки безпеки дорожнього руху, місячник «Увага! Діти на дорозі!», тиждень безпека життєдіяльності,  конкурси та вікторини на краще знання правил пожежної безпеки, дорожнього руху, виставки малюнків.
З метою організації змістовного дозвілля школярів, їх творчого, інтелектуального, фізичного та духовного розвитку організовано роботу щодо їх залучення до  занять у шкільних гуртках, які дають змогу виявити творчі здібності. На базі школи у 2016/2017 н.р. працювало 5 гуртків: вокальний гурток «Kvinta», хореографічний гурток «Smile», екологічний гурток «Формула здоров’я», театральний гурток «Прем`єра» та   військово-патріотичний гурток «Школа безпеки». Вихованці гуртків активні учасники як загальношкільних заходів, так і міських фестивалів та конкурсів.

Вихованці вокального гуртка «Kvinta» (керівник Панасенко О.О.) є переможцями міського фестивалю дитячої творчості в номінації «Вокальні ансамблі» - III місце.
Учасники хореографічного гуртка  (керівник Паламарчук А.Я.) взяли участь у міському конкурсі з хореографії фестивалю дитячої творчості у номінації «Сучасна хореографія»  посіли ІV місце.

 Вихованці гуртка еко-театру «Формула здоров`я» (керівник Старостенко К.С.)  на міському фестивалі екологічних агітбригад та еко-театрів посіли III місце.

 У міській інтелектуальній грі «Дебати» учасники шкільного гуртка «Дебати» (керівник Самойленко О.О.) взяли активну участь (VІ місце).
Достойно представили свою команду вихованці військово-патріотичного гуртка «Школа безпеки» (керівник Самойленко О.О.), у міській військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура»), де посіли VI місце.

Протягом навчального року згідно з планом роботи школи проводились засідання методичного об’єднання класних керівників, яке очолювала Люба С.О., де визначалися напрямки, цілі, форми та методи виховної роботи, шляхи досягнення  ефективності та реалізації виховного процесу. 

У 2016-2017 н.р.  на базі нашої школи проведені міські заходи: «Фестиваль професій» (жовтень) та військово-патріотично гра «Сокіл» («Джура») (квітень).

З метою пропаганди формування вмінь та навичок  здорового способу життя, формування практичних вмінь та навичок для самостійних занять спортом для учнів проводились спортивні свята, змагання, конкурси,  заходи: тиждень  безпеки життєдіяльності, акції «СНІД мусимо зупинити», «Ми обираємо здоровий спосіб життя», флеш-моб до Всесвітнього дня здоров’я, предметний тиждень із фізичної культури, єдині уроки з безпеки дорожнього руху, пожежної безпеки.

Усі класні керівники провели в виховні години з циклу «Безпека життєдіяльності» щодо вивчення правил дорожнього руху, протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, правил безпечного користування газом, електроприладами, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, на льоду, профілактики інфекційних захворювань. 

Формування ініціативної, здатної приймати свідомі рішення особистості неможливе без широкого залучення учнів до управління шкільними справами через участь в органах учнівського самоврядування. Продовжила діяти Президентська республіка «Нове покоління», яку очолювала учениця 11 класу Яланська Ірина, яка брала участь у засіданнях міської Спілки лідерів, а безпосереднє керівництво здійснювала педагог - організатор школи Цинько Ю.С.

З метою активізації пізнавальних інтересів та виховання естетичних смаків організовано відвідування театрів, музеїв, мистецьких заходів, проводились різноманітні екскурсії містом, поза містом. Велика увага у виховній роботі приділялася педагогіці піклування, організації громадсько-корисної діяльності школярів, подальшому розвитку волонтерського руху.

 Протягом року учні вітали ветеранів ВВв зі святами в обласному клінічному госпіталі, запрошували на урочисті заходи до школи тощо. Ці заходи зумовили позитивні результати в громадському та патріотичному вихованні.

Виховні заходи, що проводились протягом навчального року, різноманітні, відповідали віковим особливостям дітей, сприяли розвитку їх творчих здібностей, ініціативності, культурі поведінки, естетичним смакам.

Учні школи активні учасники загальношкільних та міських заходів.

	№
	Назва заходу 
	Задіяні класи
	Результат 
	Відповідальний 

	Благодійні  акції

	1
	Акція по збору макулатури 
	1-11
	
	Цинько Ю.С.

	2
	Акція «4 лапи»
	1-11
	
	Дворнік В.Ф.

Приходько Ю.В.

	3
	«Діти дітям» (збір солодощів для дітей БО «Світло надії»)
	1-11
	
	Панасенко О.О.

Приходько Ю.В.

	4
	Участь у благодійному концерті «4 лапи»
	7-9
	
	Дворнік В.Ф.

	Міські  конкурси

	1
	Міський фестиваль «Світ професій»
	9-10
	II місце
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	2
	Міський фестиваль «Творче тріо+полтавська зірка»
	6-11
	I місце
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	3
	Міський фестиваль дитячої творчості 

Номінація «Вокальне мистецтво»
	7-9
	ІII місце


	Панасенко О.О.

	4
	Міський фестиваль дитячої творчості 

Номінація «Сучасна хореографія»
	5,6
	ІV місце
	Паламарчук А.Я.

	5
	Міський фестиваль театрального мистецтва 
	9,10
	V місце
	Альохіна О.В.



	7
	Міський фестиваль екологічних агітбригад та еко-театрів
	9а
	III місце
	Старостенко К.С.

	6
	Міська гра «Дебати» 
	9,10
	      VІ
	Самойленко О.О.

	8
	Міський конкурс «Краща організація правовиховної роботи у школі»
	
	учасники
	Панасенко О.О.

	9
	Міський конкурс «Великодня листівка» 
	1-11
	учасники
	Пашолка В.М.

Гулак В.М.

Цинько Ю.С.

	10
	Міська військово-патріотична гра «Сокіл» («Джура»)
	9,10
	 VI місце
	Самойленко О.О.

Олефіренко А.О.

Цинько Ю.С.

	Шкільні заходи

	1
	Зустріч з ветеранами 
	7-11
	
	Цинько Ю.С.

Класні керівники 

	2
	Привітання ветеранів ВВв в обласному госпіталі
	1-4

5-9
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.



	3
	Шкільний конкурс квіткових композицій «Барви рідного краю»
	1-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Класні керівники

	4
	Шкільний конкурс плакатів до дня міста «Моя майбутня Полтава»
	1-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Класні керівники

	5
	Свято до дня Працівників освіти
	1-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	6
	Спортивне свято  «Свято Покрови - свято українського козацтва»
	1-4
	
	Люба С.О.

	7
	Свято «Посвята в першокласники»
	1а,1б
	
	Цинько Ю.С.

Класні керівники 1а,1б

	8
	Свято «Посвята в барвінчата»
	2а,2б
	
	Цинько Ю.С.

Класні керівники 2а,2б

	9
	Виховні заходи з представниками юстиції, поліції, відділу у справах молоді та спорту, БО «Світло надії» 
	5-7

8-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Приходько Ю.В.

	10
	Виховні години «Як не стати жертвою насильства» 
	5-6 класи

10,11
	
	Приходько Ю.В.

Дворнік В.Ф.

Класні керівники


	11
	Круглий стіл «Торгівля людьми як проблема порушення прав людини»
	7а, 7б
	
	Дворнік В.Ф.

Приходько Ю.В.

	12
	Круглий стіл 
«Жити по закону-захистити себе»
	Лідери учн. самовряд.
	
	Цинько Ю.С.

	13
	Випуск плакатів до Міжнародного дня захисту прав людини (10.12.16р.)
	5-10
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	14
	Флеш-моб «Насиллю немає виправдання» в рамках акції «16 днів проти насилля»
	5-6
	
	Приходько Ю.В.

Дворнік В.Ф.

	15
	Міні-тренінг «Запобігання насильству в сім`ї»
	11
	
	Приходько Ю.В.

Дворнік В.Ф.

	16
	Брейн-ринг «Підліток і право» до Міжнародного дня захисту прав людини
	9-10
	
	Самойленко О.О.

	17
	Новорічна казка «Новорічіа пригоди»
	1-4
	
	Альохіна О.В.

	18
	«Новорічна плутанина»

 розважально - ігрове шоу
	5-6
	
	Альохіна О.В.

	19
	Фестиваль-огляд шкільних талантів

  «Сузір`я талантів»


	1-4

5-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	20
	Гра «Хто зверху»

	8-11 
	
	Цинько Ю.С.

	21
	Свято до 8 березня

 «Жінка – одвічна загадка природи»
	1-11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

	22
	Флеш-моб «Ми за здоровий спосіб життя»
	Лідери учн.самоврядув.
	
	Цинько Ю.С.

	23
	Свято прощання з Букварем 
	1а, 1б 
	
	Олефіренко А.О

	24
	Зустріч з ветеранами
	5-7
	
	Цинько Ю.С.



	25
	Фестиваль патріотичної пісні «Ми славимо мужність і подвиг Ваш»
	5-10
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Олефіренко А.О.

	26
	Привітання ветеранів ВВв в обласному госпіталі
	1-4

5-9
	
	Цинько Ю.С.



	Міські заходи

	1
	Участь у міському святі «Парад вишиванок»
	9а, 10,11
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Старостенко К.С.

Безродна Н.С.



	2
	Новорічне свято до дня Святого Миколая
	Талановиті діти
	
	Дворнік В.Ф.

	3
	Відкриття міської ялинки 
	7а, 7б


	
	Панасенко О.О.

Жовта Т.І.

Колотій О.В.

	4
	Новорічна казка у ПД «Листопад»
	1-4 класи
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Класні керівники

	5
	Новорічна дискотека в МБК  
	Учні пільг.категорій
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.



	6
	Розважально–ігрова програма

 «Новорічна грайландія» в ПДЮТ
	5-7 класи
	
	Панасенко О.О

Шаповал Т.М.

Урбанович А.М.

Люба С.О.

Жовта Т.І.

Колотій О.В.

	7
	Участь педагогічного колективу у благодійному концерті в МБК
	
	
	Адміністрація

Класні керівники

	8
	Участь у міському фестивалі

 «Великодня писанка» 
	8а, 8б

10
	
	Панасенко О.О.

Цинько Ю.С.

Олефіренко А.О.

Пашолка В.М.

Фісенко Т.С.

Алімова Ю.А.


Але поряд із зазначеними позитивними результатами у  виховній   роботі  закладу мають місце недоліки, а саме:

-  не на достатньому рівні працює учнівське самоврядування, актив школи потребує постійної допомоги педагога-організатора та класних керівників;
-  не  на достатньому рівні працюють гуртки та не достатньо їх якісна робота;

-  недостатньою є  робота зі створення бази методичних матеріалів, розроблених класними керівниками;

- відсутня система в роботі методичного об`єднання класних керівників.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ, ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
       У своїй роботі педагогічний колектив керується нормативними документами щодо соціального захисту дитини та охорони дитинства – Законом України «Про охорону дитинства», Конвенцією прав дитини та відповідними нормативними документами МОН України та органів управління освітою. У школі працює практичний психолог Приходько Ю.В.    
    З метою своєчасного виявлення, влаштування, здійснення контролю за умовами життя та виховання дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування, а також захисту прав та інтересів дітей, які потребують допомоги держави, педагогічний колектив школи виконує певну роботу.

       Щороку класні керівники 1-11 класів на початку навчального року формують базу даних учнів класу – «Соціальний паспорт класу», у якому зазначені категорії дітей, які потребують максимальної уваги з боку педагогічних працівників та дорослих: діти-інваліди, діти-сироти та діти під опікою, учні-напівсироти, діти з багатодітних сімей, діти  малозабезпечених сімей, діти з неповних сімей, діти, які постраждали в наслідок  аварії на ЧАЕС, діти, сім’ї яких є вимушеними переселенцями із зон АТО та автономної республіки Крим. На основі зібраних даних соціальний педагог школи формує «Соціальний паспорт школи», окремо розподіляє всіх дітей по категоріям. Класні керівники разом з представниками батьківського комітету відвідують учнів вдома, обстежують їхні побутові умови, складають відповідний акт.

             У 2016-2017  навчальному  році  у школі налічується 533 учнів,  19 класів ( 6, 10, 11 по одному класу). З них:

· Діти-сироти та позбавлені батьківського піклування – 4 чол.;

· діти, сім’ї, яких перебувають у складних життєвих обставинах -2 чол.;

· діти з малозабезпечених сімей -1, в них дітей -1 чол.;

· багатодітних сімей – 24, з них 37 дітей навчається у нашій школі;

· діти-інваліди – 8 чол., з них на індивідуальному навчанні – 1 дитина;
· діти батьків, які постраждали внаслідок ЧАЕС – 5 чол.

· діти, сім’ї яких є вимушеними переселенцями – 5 чол.

· діти, батьки яких є/були учасниками АТО- 12;

· дітей, схильних до бродяжництва, – немає;

· дітей, які перебувають на обліку у кримінальній міліції  або у службі у справах дітей – 3.

  Учні пільгового контингенту, категорія малозабезпечених отримують

 безкоштовне гаряче харчування у шкільній їдальні (на підставі наданих довідок та заяв від батьків).

              Усі питання медичного забезпечення учнів школи здійснює медичний працівник школи. Проводяться регулярні огляди учнів відповідного віку та виконуються підготовчі заходи щодо організації профілактичних щеплень.

              Одне з найважливіших питань та напрямків навчально-виховного процесу у цьому начальному році – адаптація, навчання та виховання учнів, сім’ї яких є вимушеними переселенцями. Кожний вчитель намагається створити таку атмосферу на уроці, у школі, щоб учні не відчували стресу, страху, дискомфорту, що впливає на здоров’я та психіку дитини. Сутність і стиль стосунків між учителем та учнем забезпечують здійснення соціального захисту та охорони дитинства.

               Практичний психолог разом з соціальним педагогом надає психолого-педагогічні консультації для учнів, батьків та педагогів. З метою недопущення жорсткості щодо дітей з боку батьків проводяться лекції, бесіди, зустрічі з фахівцями  - правоохоронцями, представниками служб у справах з неповнолітніми тощо.

              Особлива увага приділяється обліку учнів мікрорайону школи, який здійснюється двічі на рік. У вересні було проведено акцію «Рейд-урок» щодо виявлення дітей, які не приступили до навчальних занять у школі. Таких учнів по школі немає. Дітей шкільного віку, які проживають у мікрорайоні школи та не навчаються, немає . Проводяться шкільні благодійні акції «Турбота», «Святий Миколай в гості завітав». 

       Практичний психолог Приходько Ю.В. постійно вивчає психологічний стан дітей пільгових категорій. У школі працює батьківський лекторій «Сімейна розмова».

        Постійно тримається на контролі відвідування школи дітьми пільгових категорій.  Протягом року проводяться рейди «Діти і вулиця», «Урок», «Дзвінок». Ведеться облік зайнятості даних категорій у гуртках, секціях.   На запобігання негативному впливу соціального середовища на виховання дітей підтримується зв’язок з комісією в справах неповнолітніх при Октябрськомурайвиконкомі, кримінальною міліцією, з центром допомоги сім’ї та учнівської молоді.

         Надзвичайної уваги в сучасних умовах потребує виховання фізично -, психічно- і духовно здорових учнів, навчання їх здоровому способу життя , принципам збереження життя. Для профілактики запобігання дитячого травматизму здійснюється систематичне  інструктування учнів з питань безпечної поведінки, проведення бесід, відкритих уроків, практичних занять, рольових ігор, конкурсів творів, малюнків з усіх напрямків безпеки життєдіяльності. Відповідно до існуючих вимог ця робота обліковується з журналах з охорони праці, а також на відповідних  сторінках журналів, учнівських щоденниках.


Традиційною є участь учасників навчально-виховного процесу школи в місячниках, присвячених різним напрямкам безпеки життєдіяльності, тижнях знань з основ безпеки життєдіяльності, проведенні Дня ЦЗ, місячника з ОП. Проводяться зустрічі з працівниками поліції, МНС, медичними працівниками, перегляд відеофільмів відповідної тематики.


Налагоджена інформаційно-консультативна робота з батьками щодо попередження дитячого травматизму, збереження життя і здоров’я дітей. Питання профілактики дорожньо-транспортного травматизму, пожежної безпеки, безпечної поведінки з вибухонебезпечними, електричними і газовими приладами, попередження побутового травматизму, про ризики для дітей при спілкуванні з природою, рекомендації щодо уникнення інфекційних захворювань, отруєнь, попадання під вплив криміногенних особистостей щорічно входять до порядку денного батьківських зборів. Відповідно до річного плану роботи школи питання охорони праці, збереження життя й здоров’я дітей розглядаються на педрадах, нарадах при директорові. За їх рішенням видаються накази по школі, які постійно перебувають на контролі адміністрації.


Значна увагу з боку адміністрації школи приділяється питанням запобігання нещасних випадків з учнями як під час навчально-виховного процесу, так і в побуті. Система цієї роботи продумується так, щоб учні, перебуваючи в школі, навіть на кілька хвилин не залишались без педагогічного супроводу. Тому в поточному навчальному році практикується щоденний оперативний контроль за можливими випадками не лише травматизму під час навчальних занять, а й побутового. Питання невиробничого травматизму виноситься на засідання Ради школи, батьківські збори, наради при директорові.Класним керівникам рекомендовано з’ясовувати й аналізувати причини побутових травм, відповідно до чого проводити  виховні профілактичні заходи з усіма учнями свого класу.

З метою створення безпечних умов роботи і охорони праці здійснено перевірку електричного обладнання на заземлення, оновлені функціональні обов’язки з питань охорони праці для всіх категорій  працівників, оновлені правила техніки безпеки під час організації н\в процесу в кабінетах фізики, хімії, біології, майстернях, спортивному залі. Своєчасно проводилися вступні інструктажі  та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів; забезпечувалося дотримання санітарно-гігієнічного режиму у школі.

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
 Будівля закладу і приміщення відповідають реалізації завдань освітніх програм. У закладі створено умови для роботи і навчання, існують навчальні кабінети, що відповідають сучасним умовам. Спільними зусиллями влади, працівників школи, батьківської громадськості та людей, небайдужих до проблем освіти, організовано підготовку приміщень навчального закладу до

нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період. Приділялась  увага питанням господарського характеру, вирішення яких  направлено на зміцнення матеріально - технічної бази, дотримання санітарно-гігієнічних вимог у закладі, виконання заходів з енергозбереження. 
             За рахунок бюджетних коштів та благодійної батьківської та спонсорської допомоги постійно поповнюється матеріально-технічна база школи. 
           До навчального року за благодійні батьківські кошти виконано ремонт шкільних приміщень; часткова заміна вікон у спортзалі у зв`язку з їх аварійним станом на м/ пл.(4); матеріали для поточного ремонту (фарба, щітки, валіки, цемент, шпаклівка, розчинник та ін.), інструмент, електротовари,  господарчі товари, інвентар (мітли, віники, граблі).  Надано спонсорську допомогу на загальну суму 6972 грн.: встановлення м/пл. вікна (1) у бібліотеці, ремонт стін (відкосів) після заміни вікон у спортзалі, бібліотеці. Протягом навчального року за спонсорські кошти  5700 грн. встановлено металеві двері, виконано реконструкцію системи освітлення у кімнаті для зберігання зброї. Звіт голови БК про використання благодійних батьківських внесків  розглядався на засіданні БК школи 15.09.2016 р., 15.02.2017 р. 
       За бюджетні кошти замінено 9 вікон у їдальні , 22 вікна у навчальних кабінетах: 24, 23,18, 13,14, 8,9  на загальну суму 201942.00 грн.;  придбано для школи меблі: столи (20), лавки (40) для їдальні, парти (15), стільці (30), офісні стільці (30) на загальну суму 36686 грн.
Подаровані школі матеріальні цінності оприбутковуються відповідно до чинного законодавства. Спонсорську допомогу школі надали приватні підприємці, ВСЦ «Воїн». Звіти про використання благодійної батьківської та спонсорської допомоги розміщено на сайті школи.
  Влітку планується поточний ремонт шкільних приміщень, капітальний ремонт їдальні, часткова заміна вікон у спортивній залі, ремонт, оновлення шкільних меблів. Капітального ремонту потребують дах та зовніші цегляні стіни будівлі. Зараз здійснюються Технічним університетом  роботи із обстеження технічного стану основних несучих будівельних конструкцій, їх основ і фундаментів будівлі школ та розробляється проектно-кошторисна документація.
Новий 2017-2018 навчальний рік – це рік подальшого реформування освіти, нових освітніх ініціатив та педагогічних іновацій. Перед педагогічним колективом школи, батьками, адміністрацією стоять  нові проблеми і завдання:

                   Завдання на 2017-2018  навчальний рік

1.Забезпечити реалізацію права громадян на загальну середню освіту, створити умови для здобуття загальної середньої освіти на рівні державного стандарту та понад державний стандарт. Продовжити роботу щодо впровадження нового Державного стандарту початкової та середньої освіти.

2.Формувати і розвивати соціально зрілу, творчу особистість з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення; виховувати морально, фізично і психологічно здорового покоління, свідомого ставлення до свого здоров`я та здоров`я інших громадян як найвищої соціальної цінності.

3.Забезпечити наступність і безперервність у змісті та організації навчально-виховного процесу.

4.Здійснювати пошук і відбір для навчання творчо обдарованих і здібних дітей.

5.Оновлювати зміст освіти, розробку та апробацію нових педагогічних технологій, методів, форм навчання і виховання.

6.Розробляти змістовно-методичний та організаційний аспекти особистісно-орієнтованого підходу та інтерактивну спрямованість в навчанні обдарованих і здібних дітей.

7.Підвищувати педагогічну майстерність колективу шляхом активної участі в роботі підрозділів методичної структури закладу, участі в роботі районних методичних об`єднань, конкурсах професійної майстерності різних рівнів.

8.Створити належні умови для адаптації до навчання першокласникам, в основній школі

-учням 5-х класів.

9.Працювати над укомплектуванням уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя й учня, над інформатизацією навчально-виховного процесу.

10.Упроваджувати допрофільну підготовку та профільне навчання в основній та старшій школі, де передбачити психолого-педагогічне діагностування школярів, моніторинг рівня навчальних досягнень учнів основної школи.

11.Продовжити вивчати та застосовувати елементи інноваційних технологій, інтерактивних методів навчання.

12.Забезпечити якісну підготовку та проведення зовнішнього незалежного оцінювання та підсумкових оцінювань випускників школи.

13.Забезпечити подальший розвиток учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу, розвитку громадянської активності, організації здорового способу життя.

14.Спільно з органами внутрішніх справ, службою у справах неповнолітніх, місцевими радами, громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до  правопорушень. Забезпечити дієвий контроль за дотриманням законодавства, спрямованого на профілактику правопорушень та бездоглядності серед учнів.

15.Здійснювати роботу щодо поліпшення умов виховання, навчання та оздоровлення, матеріального забезпечення та захисту прав дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування.

16.Продовжити роботу щодо створення в закладі здоров`язберігаючого середовища; формувати в учнів та їх батьків цінності здоров`я, культивувати знання про здоров`я та прищеплювати навички здорового способу життя.

17.Посилити медико-педагогічний контроль за фізичним навантаженням на уроках фізичної культури. Постійно аналізувати стан здоров`я дітей. Під час формування груп із фізичної культури враховувати результати медичного огляду; при організації навчальної діяльності враховувати індивідуальні показники здоров`я кожної дитини.

18.Посилити контроль за проведенням уроків фізичної культури відповідно до вимог нової навчальної програми. Створити безпечні умови для учнів під час проведення уроків фізичного культури та позакласних спортивно-масових заходів.

19.Посилити відповідальність педагогічних працівників за виконання покладених на них законом обов`язків щодо захисту дітей від будь-яких форм фізичного і психічного насильства.

20.Розробити заходи для подальшого розвитку учнівського самоврядування; спільно з органами учнівського та батьківського самоврядування розробити спільні заходи щодо формування у дітей та молоді активної життєвої позиції.

21.Визначити пріоритети виховної роботи відповідно до кожного класного колективу, окремих категорій дітей, конкретної дитини, виходячи з результатів соціально-психологічних досліджень  щодо цінностей учнів, телевізійних уподобань, організації та проведення вільного часу та їх психічного здоров`я.

22.Активізувати роботу усіх учасників навчально-виховного процесу у Всеукраїнському освітньому інноваційному проекті «Щоденник.ua»

23.Зміцнювати і поповнювати навчально- матеріальну базу за рахунок позабюджетних надходжень.

24.Продовжити роботу по створенню безпечних умов праці і навчання учнів і працівників школи, виховувати економічну, естетичну, правову культури.

25.Впроваджувати заходи з енергозбереження, забезпечити належну підготовку закладу до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період.

· розвиток і удосконалення навчально-матеріальної бази школи;

· поступове оновлення меблів в навчальних кабінетах;

· постійне удосконалення навчально-виховного процесу з метою підвищення якості знань та результативності роботи з обдарованою молоддю;

· разом з органами внутрішних справ, службою у справах неповнолітніх, місцевими радами, громадськістю здійснення профілактичної роботи з неповнолітніми, схильними до бродяжництва та скоєння злочинів;

· забезпечення подальшого розвитку учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації н/в процесу, розвитку громадянської активності, організації здорового способу життя;

· удосконалення роботи по залученню дітей мікрорайону до навчання в школі. 

 У 2017-2018 навчальному році робота педагогічного колективу школи буде спрямована на подальше удосконалення матеріально-технічної бази закладу, навчально-виховного процесу, що буде слугувати навчанню , розвитку та вихованню підростаючого покоління. Разом з батьківською спільнотою, громадськістю я, як керівник, та педагогічний колектив школи прикладемо всі зусилля на виконання державного  замовлення в галузі освіти. Перед нами спільне завдання-надання якісної загальної освіти, створення умов для успішної взаємодії усіх учасників навчально-виховного процесу.
